
über 110 Jahre

Wir sind seit mehr als 110 Jahren kompetenter Partner im Metallhandwerk und beschäftigen aktuell 
30 Mitarbeitende.

Unsere Kernkompetenzen sind Tor- und Zaunanlagen inkl. Zutrittskontrollen und Schranken sowie 
Schlossereiarbeiten. Die entstehenden Synergien dieser Einzelbereiche ermöglichen es uns, ein großes Portfolio 
als Systempartner anzubieten, aber auch individuelle Sonderlösungen zu entwickeln.

Wen und was suchen wir?

• Den/die begeisterte/n Mitarbeiter/in, der/die gerne im Freien arbeitet und kräftig mit anpacken kann
• Den/die Mitarbeiter/in, der/die in kleinen Montageteams Zäune und Tore montieren möchte
• Den/die Mitarbeiter/in, der/die über einen Führerschein Klasse B verfügt

Was macht uns besonders?

• Kompetente und fachlich quali�zierte Mitarbeitende, die regelmäßig an Schulungen und fachlichen   
 Fortbildungen teilnehmen
• Unsere gesellschaftliche Verantwortung als zerti�zierter Ausbildungsbetrieb
• Der Freiheitsgrad und der Gestaltungsspielraum im täglichen Arbeiten
• Unser moderner Führungsstil, der in unserer Unternehmenskultur fest verankert ist
• Betriebliche Krankenversicherung (Signal Iduna)
• Betriebliche Altersvorsorge und Maßnahmen zur Gesundheitsprävention
• Unsere Team-Events mit Grill-Pool-Challenge, Sommerfest und Weihnachtsfeier
• Unsere lange Tradition, die Verbundenheit mit der Region und unser soziales Engagement in den    
 örtlichen Vereinen und Institutionen

Weitere Informationen zu uns �nden Sie unter 
https://www.lutz-online.de/unternehmen/

Wir freuen uns auf Sie! 

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an Herrn Ulrich Harsch unter 
personal@lutz-online.de oder rufen Sie uns an unter 07141-29 41-0.

Karl Lutz Nachf. GmbH
Voithstr. 32 · 71640 Ludwigsburg-Oßweil
Tel. 07141 / 29 41-0
www.lutz-online.de

MONTEUR ZAUNBAU (M/W/D)
Maurer / Tiefbauer / Landschaftsgärtner

Wir stellen uns fur Sie
auf den Kopf!


